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Praambel

Die Genossenschaft niedergelassener Chirurgen Nordrhein eG mit dem Sitz im ,Haus der
Arzteschaft Nordrhein® in der Tersteegenstrale 9 in 40474 Disseldorf ist ein freiwilliger
Zusammenschluss von niedergelassenen Chirurgen, die im Bereich der Arztekammer
Nordrhein tatig sind.

Die wesentlichen Ziele der Genossenschaft bestehen in der dauerhaften und nachhaltigen
Foérderung des medizinischen Auftrages und der Absicherung und Verbesserung der
wirtschaftlichen Situation, Ertragskraft und Existenz der Praxen der an der
Genossenschaft beteiligten Mitglieder durch eine kollegiale, solidarische und
qualitatsorientierte Berufsauslibung und Zusammenarbeit, die u.a. auch von dem
Bestreben gepragt sein soll zukinftig durch Abstimmungen und Verhandlungen mit
Kostentragern fur klar definierte arztliche Leistungen feste Preise auflerhalb von
Mengenbegrenzungen und unter Ausschluss der Ubernahme von Morbiditatsrisiken der
Bevolkerung zu erhalten.

A. Firma, Sitz, Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

§1

Firma, Sitz

1. Der Name der Genossenschaft lautet: Genossenschaft niedergelassener Chirurgen
Nordrhein eG.

2. Der Sitz der Genossenschaft ist das ,Haus der Arzteschaft Nordrhein“ in Diisseldorf.

§2

Zweck und Gegenstand

1. Zweck der Genossenschaft ist die Férderung des Erwerbs und/oder der Wirtschaft
der Mitglieder und/oder deren soziale und/oder kulturelle Belange mittels
gemeinschaftlichem Geschéaftsbetriebes sowie die Erhaltung einer hochwertigen
Medizin, auch auRerhalb der Gesetzlichen Krankenversicherung, insbesondere
durch Sicherung von Qualitatsstandards und Eréffnung neuer Arbeitsfelder.

2.  Gegenstand der Genossenschaft ist insbesondere:

a) die Sicherung der wirtschaftlichen Existenz freiberuflich tatigen Chirurgen
insbesondere durch die Verbesserung der Einnahmen aus kassenarztlicher
Tatigkeit durch die Schaffung flexibler Reaktionsmdglichkeiten auf neue
gesetzliche und politische Veranderungen;

b) die Sicherstellung, Verbesserung und Férderung der medizinischen
Versorgung im Bereich der Chirurgie im Sinne einer qualitativ hochwertigen
medizinischen Versorgung der Patienten unter Bericksichtigung der
okonomischen Effektivitat;



die Sicherung der Marktposition gegeniber Kostentrdgern sowie
medizinischen Leistungsanbietern durch qualitative und wirtschaftliche
Kooperationen und durch Verhandlungskooperationen;

die Durchfiihrung von Vertragsverhandlungen mit Kostentragern und der
Abschluss entsprechender Vereinbarungen mit verbindlicher Wirkung
gegenuber allen Mitgliedern mit dem Ziel fur klar definierte Leistungen feste
Preise — aulRerhalb von Mengenbegrenzungen, Abstaffelungen etc. und ohne
Ubernahme von Morbiditatsrisiken der Bevolkerung — zu erhalten;

die Unterstutzung der privatarztlichen Tatigkeit der Mitglieder;

die Nutzung von Rationalisierungseffekten, z.B. durch die Bildung von
Einkaufsgemeinschaften, Gerategemeinschaften, Laborgemeinschaften etc.;

die Unterstitzung der sonstigen wirtschaftlichen Zwecke der Mitglieder;

die Erbringung sonstiger Dienstleistungen;

die politische Interessenvertretung der Mitglieder;

die Unterstiitzung bzw. die Durchfihrung des Marketings der Mitglieder;

die Unterstiitzung der Mitglieder in wirtschaftlichen, steuerlichen und
rechtlichen Angelegenheiten durch die Herstellung einer einheitlichen, allen
Mitgliedern zur Verfugung stehenden Wirtschafts-, Steuer- und
Rechtsberatung unter Hinzuziehung entsprechender Spezialisten auf der

Grundlage einer mit diesen zu schlieRenden besonderen (Beratungs-)
Vereinbarung.

Die Genossenschaft kann alle Geschéafte betreiben, die dem Zweck des
Unternehmens unmittelbar oder mittelbar zu dienen bestimmt sind. Sie kann
Zweigniederlassungen errichten, Tochtergesellschaften grinden, sich an
gleichartigen oder ahnlichen Unternehmen beteiligen und sich unter einer
Dachorganisation mit solchen Unternehmen zusammenschlieRen, soweit dies den
Zweck der Genossenschaft fordert.

Die Ausdehnung des Geschéaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.
Vorstand und Aufsichtsrat beschlieRen die Voraussetzungen.

B. Erwerb und Ende der Mitgliedschaft

1.

§3
Erwerb der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft kdbnnen erwerben:

a. naturliche Personen,
b. Personengesellschaften,
c. juristische Personen.



Far die Aufnahme naturlicher Personen gelten die folgenden Voraussetzungen kumulativ:
- Niederlassung zur selbstandigen (vertrags- und/oder privatarztlichen) Tatigkeit
im Gebiet der Chirurgie (nach der Weiterbildungsordnung der Arztekammer
Nordrhein) im Bereich der Arztekammer Nordrhein,

- Vollmitgliedschaft in der Arbeitsgemeinschaft niedergelassener Chirurgen
Nordrhein e.V. — ,ANC-NO“ e.V.,

- keine Beteiligung — gleich welcher Art — an einem Medizinischen
Versorgungszentrum, dessen Griinder (auch) ein Krankenhaus ist und

- keine Tatigkeit als sog. ermachtigter Krankenhausarzt.
- Personen, die diese Voraussetzungen nicht erfullen, kdnnen mit Zustimmung
des Aufsichtsrates als Mitglied aufgenommen werden, wenn ihre Mitgliedschaft
im Interesse der Genossenschaft liegt.
2. Die Entscheidung Uber die Aufnahme bedarf stets der Einzelfallentscheidung durch
den Vorstand. Die Ablehnung eines gestellten Mitgliedsantrages bedarf keiner
besonderen Begrindung.

3. Die Mitgliedschaft wird erworben durch

a) eine von den Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Beitrittserklarung,
die den Anforderungen des Genossenschaftsgesetzes entsprechen muss und

b)  einen Beschluss des Vorstandes Gber die Zulassung als Mitglied.
4. Bei Vorliegen der Voraussetzungen nach Abs. 3 a) bis b) ist das Mitglied
unverzuglich in die Mitgliederliste einzutragen und hiervon unverziglich zu

benachrichtigen. Lehnt die Genossenschaft den Beitritt ab, hat sie dies dem
Antragssteller unverzuglich unter Rickgabe seiner Beitrittserklarung mitzuteilen.

§4
Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch
- Kindigung (§ 5 Abs. 1),
- Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6 Abs. 1),
- Tod eines Mitglieds (§7),
- Aufldsung einer juristischen Person oder Personengesellschaft (§ 8) und

- Ausschluss (§ 9).



§5
Kiindigung

Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Schluss eines
Geschéaftsjahres zu kindigen.

Mit Ablauf der Kindigungsfrist bestehen aus den von der Genossenschaft mit
Dritten abgeschlossenen Vertragen fir das Mitglied keine Rechte und Pflichten
mehr.

Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch
die Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein,
kann es seine Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren
Geschaftsanteile zum Schluss eines Geschéaftsjahres kiindigen.

Die Kindigung muss schriftlich erklart werden und der Genossenschaft mindestens
12 Monate vor Schluss des Geschaftsjahres zugehen.

Das Recht zur auRerordentlichen Kiindigung bleibt unberuhrt.

§6
Ubertragung des Geschaftsguthabens

Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschéaftsjahres sein
Geschaftsguthaben durch schriftlichen Vertrag einem anderen Ubertragen und
hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern
der Erwerber bereits Mitglied ist oder an seiner Stelle Mitglied wird und die
Voraussetzungen flr die Mitgliedschaft nach § 3 erfullt.

Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist die Ubertragung des Geschéftsguthabens
nur zuldssig, sofern das bisherige Geschaftsguthaben des Erwerbers nach
Zuschreibung des Geschaftsguthabens des Verdullerers den zulassigen
Gesamtbetrag der Geschéftsanteile, mit denen der Erwerber beteiligt ist oder sich
beteiligt, nicht Ubersteigt.

Die Ubertragung des Geschéftsguthabens bedarf der Zustimmung des Vorstandes,
in den Fallen des § 3 Abs. 1 Satz 3 zuséatzlich der Zustimmung des Aufsichtsrats.

§7

Tod eines Mitgliedes

Mit dem Tod eines Mitgliedes scheidet dieses aus der Genossenschaft aus, seine
Mitgliedschaft geht auf den/die Erben Uber. Die Mitgliedschaft des/der Erben endet
mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist.

Erflllt ein Praxisnachfolger die Mitgliedschaftsvoraussetzungen gem. § 3, kann er
die Mitgliedschaft des Erben fortsetzen. Hierzu bedarf es der Zustimmung des
Vorstandes, im Falle des § 3 Abs. 1 Satz 3 zusatzlich der Zustimmung des
Aufsichtsrats.



§8

Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so
endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung oder
das Erlédschen wirksam geworden ist. Im Fall der Gesamtrechtsnachfolge wird die
Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger
fortgesetzt.

§9

Ausschluss

1. Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres
ausgeschlossen werden, wenn es alternativ

a) die Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht
vorhanden waren oder nicht mehr vorhanden sind;

b) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den
satzungsmafigen oder sonstigen der Genossenschaft gegeniuber
bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt;

c) es durch Nichterfiillung seiner Verpflichtungen gegenlber der Genossenschaft
diese schadigt oder geschadigt hat oder wenn wegen der Nichterfillung einer
Verbindlichkeit gerichtliche MalRnahmen notwendig sind;

d) es zahlungsunfahig geworden ist oder wenn Uber sein Vermdgen das
Insolvenzverfahren eréffnet oder die Eréffnung mangels Masse abgelehnt
worden ist;

e) wenn sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist;

f) es ein eigenes, mit der Genossenschaft im Wettbewerb stehendes
Unternehmen betreibt oder sich an einem solchen beteiligt oder wenn ein mit
der Genossenschaft im Wettbewerb stehendes Unternehmen sich an dem
Unternehmen des Mitgliedes beteiligt;

g) wenn es eine Auskunft, zu deren Erteilung es verpflichtet ist, nicht, unwahr
oder nicht vollstandig erteilt;

h)  sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren
|asst;

i) es unrichtige oder unvollstandige Erklarungen Uber seine rechtlichen und/oder
wirtschaftlichen Verhaltnisse abgibt;

2. Fur den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstandes oder des
Aufsichtsrates kdonnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung
ausgeschlossen werden. Ist ein bestelltes Vorstandsmitglied ausgeschlossen
worden, ist der Aufsichtsrat verpflichtet, unverzuglich ein neues Vorstandsmitglied
zu bestellen.



Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieRenden Gelegenheit zu geben, sich
zu der beabsichtigten Ausschliefung zu aufern. Hierbei sind ihm die wesentlichen
Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der satzungsmaRige
Ausschlielungsgrund mitzuteilen.

Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf
denen der Ausschluss beruht, sowie den satzungsmafigen Ausschlussgrund
anzugeben.

Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen vom Vorstand unverzuglich durch einge-
schriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied
nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen, nicht Mitglied des Vorstandes
oder Aufsichtsrates sein und auch die Einrichtungen der Genossenschaft nicht mehr
benutzen.

Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss
beschlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes
Beschwerde gegen den Ausschluss beim Aufsichtsrat einlegen.

Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrates ist genossenschaftsintern
endguiltig.

Legt der Ausgeschlossene nicht fristgerecht Beschwerden ein, so ist der ordentliche
Rechtsweg ausgeschlossen.

§10
Auseinandersetzung

Fur die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der
Genossenschaft ist der festgestellte Jahresabschluss mafigebend; Verlustvortrage
sind nach dem Verhaltnis der Geschaftsanteile zu berlcksichtigen. Im Fall der
Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6) findet eine Auseinandersetzung nicht
statt.

Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen 6
Monaten nach dem Ausscheiden auszuzahlen.

Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das
ausgeschiedene Mitglied zustehenden falligen Forderungen gegen das
auszuzahlende Guthaben aufzurechnen.

Auf die Ricklagen und das sonstige Vermdgen der Genossenschaft hat das Mitglied
keinen Anspruch.

Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds fir
einen etwaigen Ausfall insbesondere im Insolvenz- oder Vergleichsverfahren.

Die Absatze 1 - 3 gelten entsprechend flir die Auseinandersetzung bei der
Kindigung einzelner Geschaftsanteile.



C. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§11
Rechte der Mitglieder

1. Jedes Mitglied hat das Recht, nach MalRgabe des Genossenschaftsgesetzes und
der Satzung die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der
Gestaltung der Genossenschaft mitzuwirken.

a)

Es hat insbesondere das Recht,

an der Generalversammlung, an ihren Beratungen, Abstimmungen und
Wahlen teilzunehmen und dort Ausklnfte Uber Angelegenheiten der
Genossenschaft zu verlangen.

Antrage fur die Tagesordnung der Generalversammlung einzureichen; hierzu
bedarf es der Mitwirkung mindestens von 10 % aller Mitglieder;

bei Antrdgen auf Berufung auBerordentlicher Generalversammlungen
mitzuwirken; zu solchen Antragen bedarf es der Mitwirkung mindestens von
10 % aller Mitglieder;

nach Mallgabe der einschlagigen Bestimmungen und Beschlisse am
Jahresgewinn teilzunehmen;

rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die
Generalversammlung auf seine Kosten eine Abschrift des Jahresabschlusses,
des Lageberichtes (soweit gesetzlich erforderlich) und des Berichtes des
Aufsichtsrats zu verlangen;

die Niederschrift Uber die Generalversammlung einzusehen,;

jederzeit Einsicht in die Mitgliederliste zu nehmen,;

Vorschlage fir die Tagesordnung der nachsten Sitzung des Vorstands sowie
des Aufsichtsrates entsprechend der jeweiligen Geschéaftsordnung zu
unterbreiten. Vorstand bzw. Aufsichtsrat sind verpflichtet, diese Vorschlage
auf die Tagesordnung zu setzen, wenn sie von mindestens 10 % aller

Mitglieder unterzeichnet wurden,

das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts einzusehen.
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§12
Pflichten der Mitglieder

1. Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren.

2. Es hat insbesondere

a)

b)

den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den
BeschlUssen der Generalversammlung nachzukommen;

die Einzahlungen auf den Geschéaftsanteil gemal der Satzung zu leisten und
Geschaftsanteile nach MaRRgabe der Satzung zu Ubernehmen,;

der Genossenschaft jede Anderung seines Namens, seiner Anschrift sowie
die etwaige Beantragung von Insolvenzverfahren Uber sein Vermdgen
unverzuglich mitzuteilen;

die mit dem Abschluss von Vertragen verbundenen Pflichten und Beitrége zu
erflllen;

sich an durch die Genossenschaft vorgegebenen bzw. empfohlenen
Qualitatssicherungs- und Fortbildungsmalnahmen zu beteiligen;

fur die seitens der Genossenschaft erbrachten Dienstleistungen die
entsprechend der vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates
aufgestellten Geblhrenordnung festgesetzten Gebihren zu zahlen;

Rundschreiben und sonstige Informationen der Genossenschaft gegenuber
Aufenstehenden vertraulich zu behandeln;

auf Anforderungen die fir die Genossenschaft erforderlichen Unterlagen
einzureichen;

ein der Kapitalricklage (§ 38a) zuzuweisende Einlage von 1.000,-- Euro und,
wenn die Mitgliedschaft nach Ablauf des ersten vollen Geschaftsjahres der
Genossenschaft erworben wird, eine Beitrittsgeblhr von 1.000,-- Euro zu
zahlen.

D. Organe der Gesellschaft

§13
Organe der Gesellschaft

Die Organe der Genossenschaft sind

der Vorstand,
der Aufsichtsrat und

die Generalversammlung
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E. Vorstand

§14
Leitung der Genossenschaft durch den Vorstand

1. Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

2. Der Vorstand fuhrt die Geschéafte der Genossenschaft gemal den Vorschriften der
Gesetze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes sowie dieser Satzung und
seiner Geschéaftsordnung.

3. Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und aufRergerichtlich nach Maf3-
gabe des § 14 dieser Satzung.

§15
Vertretung durch die Vorstandsmitglieder

1. Zwei Vorstandsmitglieder kénnen gemeinsam rechtsverbindlich fiar die
Genossenschaft zeichnen und Erklarungen abgeben (gesetzliche Vertretung). Der
Aufsichtsrat kann einzelne oder alle Vorstandsmitglieder von dem Verbot der
Mehrvertretung des § 181 Alternative 2 BGB befreien, ihnen also die Befugnis
erteilen, bei allen Rechtshandlungen, welche die Genossenschaft mit oder
gegenuber Dritten vornimmt, zugleich als Vertreter Dritter zu handeln.

2. Die Vorschriften tber die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen
Vollmachten zur rechtsgeschéftlichen Vertretung bleiben unberihrt. Naheres regelt
die Geschaftsordnung des Vorstandes.

§ 16
Aufgaben des Vorstandes

1. Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéaftsfihrung die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Geschéaftsleiters einer Genossenschaft
anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs-
und Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch ihre Tatigkeit im Vorstand bekannt
geworden sind, haben sie stillschweigen zu bewahren.

2. Zur Erledigung seiner Aufgaben kann der Vorstand Dritte beauftragen oder mit
Dritten Geschaftsbesorgungsvertrage abschlielen.

3.  Zuden Aufgaben des Vorstandes gehdrt insbesondere
a) die Geschafte entsprechend Zweck und Gegenstand der Genossenschaft
ordnungsgemal zu flhren;

b) die fir einen ordnungsgemaflen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen,

sachlichen und organisatorischen Maflihahmen rechtzeitig zu planen und
durchzufihren;
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j)

far eine ordnungsgemafle Buchfihrung und ein zweckdienliches
Rechnungswesen zu sorgen;

eine Geschaftsordnung nach Anhérung des Aufsichtsrates aufzustellen, die
vom Vorstand einstimmig zu beschlieBen und von allen Vorstandsmitgliedern
zu unterzeichen ist;

uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbes, Uber die Zustimmung zur
Ubertragung des Geschaftsguthabens zu entscheiden, sowie ein Verzeichnis
der Mitglieder zu fuhren und in Ubereinstimmung mit der gerichtlichen Liste zu
halten;

fur die nach dem Genossenschaftsgesetz obliegenden Anmeldungen und
Anzeigen Sorge zu tragen,;

spatestens innerhalb von 3 Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jah-
resabschluss und den Lagebericht (soweit gesetzlich erforderlich)
aufzustellen, dem Aufsichtsrat unverzuglich und sodann mit dessen
Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung vorzulegen;

ordnungsgemalle Inventuren vorzunehmen, ein Inventarverzeichnis zum Ende
des Geschéaftsjahres aufzustellen und unverziglich dem Aufsichtsrat
vorzulegen;

dem gesetzlichen Prifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und
Antrage fur die Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen;

im Prufungsbericht festgestellte Mangel abzustellen und dem gesetzlichen
Prifungsverband hierliber zu berichten;

dem Prifungsverband von beabsichtigten Satzungsadnderungen rechtzeitig
Mitteilung zu machen;

eine Gebuhrenordnung fur die seitens der Genossenschaft fur inre Mitglieder
zu erbringenden Leistungen zu erstellen.

§17

Zustimmungsbediirftige Rechtshandlungen, Beteiligung Aufsichtsrat

Uber die Grundséatze der Geschéftspolitik beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat in
gemeinsamen Beratungen und durch getrennte Abstimmungen.

Folgende Rechtshandlungen darf der Vorstand nur nach vorheriger Zustimmung
des Aufsichtsrates durchfiihren:

a)

den Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die VerauRerung von Grundsti-
cken und grundstucksgleichen Rechten; ausgenommen ist der Erwerb von
Grundsticken und grundsticksgleichen Rechten zur Rettung eigener
Forderungen;

den Erwerb und die Verauflerung von Beteiligungen;

-1



c) die Verwendung der Ricklagen;

d) die Errichtung von Zweigniederlassungen;

e) die Erteilung und den Widerruf von Prokura;

f) die Aufnahme oder Aufgabe eines Geschaftszweigs;

g) den Beitritt zur Organisationen und Verbanden;

h)  die Ausschittung einer Rickvergutung;

i) die Festlegung des Tagungsortes der Generalversammlung;

i) der Abschluss von Vertragen mit besonderer Bedeutung, insbesondere von
solchen Vertragen, durch die wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem
Umfang fir die Genossenschaft begriindet werden;

k)  die Aufstellung einer Gebuhrenordnung gem. § 12 Abs. 2 f);

) die Aufnahme von Mitgliedern im Falle des § 3 Abs. 1 Satz 3.

Der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrates bedurfen ferner die Festlegung der
Eckpunkte eventueller Auftrage oder Geschéaftsbesorgungsvertrage im Sinne von
§ 16 Abs. 2 der Satzung sowie die Festlegung der Grundsatze der Auszahlung der
Vergutung.

Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat werden vom Vorsitzenden
des Aufsichtsrates, im Verhinderungsfalle von dessen Stellvertreter, einberufen. Fur
die Einberufung gilt § 24 Abs. 5 Satz 2 entsprechend.

Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fuhrt der Vorsitzende des
Aufsichtsrates oder dessen Stellvertreter, falls nicht anders beschlossen.

Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der
Mitglieder des Aufsichtrates und des Vorstandes anwesend sind. Beschlisse
werden mit der Mehrheit der gultig abgegebenen Stimmen getroffen.
Stimmenthaltungen und unglltig abgegebene Stimmen werden nicht mitgerechnet.
Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Bei Wahlen entscheidet in
diesen Fallen das Los.

Beschlusse sind in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten; das Ergebnis einer
Abstimmung ist hierbei festzuhalten; die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren
und von den anwesenden Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern zu
unterschreiben.
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§18
Berichterstattung des Vorstandes gegeniiber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens halbjéhrlich, auf Verlangen auch in
kirzeren Zeitabstanden, Auskunft Uber die geschéftliche Entwicklung der
Genossenschaft im abgelaufenen Zeitraum unter Vorlage von erlduternden
Unterlagen, Uber die Unternehmensplanung und Uber Investitions- und Kreditbedarf
zu geben.

Die Verpflichtung umfasst insbesondere die Vorlage

a) einer Ubersicht Gber die geschéftliche Entwicklung der Genossenschaft im
abgelaufenen Zeitraum anhand von Zwischenabschlissen,;

b) eine Aufstellung Uber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft
einschliellich der Wechselverpflichtungen und des Birgschaftsobligos;

c) eine Ubersicht tiber die von der Genossenschaft gewahrten Kredite;

d) einen Unternehmensplan, aus dem insbesondere der Investitions- und der
Kapitalbedarf hervorgeht;

e) einen Bericht Uber besondere Vorkommnisse; hierflir ist vorab
erforderlichenfalls unverziglich der Vorsitzende des Aufsichtsrates zu
verstandigen;

§19
Zusammensetzung des Vorstandes und Dienstverhiltnis

Der Vorstand besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Vorstandsmitglieder, die
nicht hauptamtlich tatig sind, sollen selbststandige, aktiv tatige Mitglieder sein.

Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen.
Die Amtsdauer der Vorstandsmitglieder betragt 3 Jahre.

Die Vorstandsmitglieder Uuben ihre Tatigkeit ehrenamtlich aus. Die
Aufwandsentschadigung fir die Vorstandsmitglieder erfolgt nach einer
Entschadigungsordnung, die vom Aufsichtsrat festgelegt wird.

Der Aufsichtsrat kann beschlieRen, die Vorstandsmitglieder hauptamtlich zu
bestellen. In diesem Fall unterzeichnet der Aufsichtsratsvorsitzende namens der
Genossenschaft Dienstvertrage mit den hauptamtlichen Vorstandsmitgliedern.

Scheiden aus dem Vorstand Mitglieder aus, so dirfen sie nicht vor erteilter
Entlastung in den Aufsichtsrat gewahlt werden.

Die Vorstandsmitglieder durfen ihr Amt vor Ablauf der Amtsdauer nur nach
rechtzeitiger Ankidndigung und nicht zur Unzeit niederlegen, so dass ein Vertreter
bestellt werden kann; Abweichendes gilt nur dann, wenn ein wichtiger Grund fur die
Amtsniederlegung gegeben ist.
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§ 20
Willensbildung des Vorstandes

1. Die Entscheidungen des Vorstandes bedlrfen grundsatzlich der Beschlussfassung.
Naheres regelt die Geschaftsordnung des Vorstandes.

2. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder mitwirkt.
Er fasst seine Beschlisse mit Mehrheit der giltig abgegebenen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

3. Beschliusse sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind
fortlaufend zu nummerieren und von den an der Beschlussfassung beteiligten
Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

3.  Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines
Vorstandsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, seiner Kinder und Geschwister
oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person berihren, so
darf das betreffende Vorstandsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht
teilnehmen. Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

Diese Regelungen gelten nicht fir Angelegenheiten, die die Genossen insgesamt
oder wesentliche Teile von ihnen betreffen.

§ 21
Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrates

1. Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrates
teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrates die
Teilnahme ausgeschlossen wird.

2. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der Vorstand die erforderlichen Auskinfte
Uber geschaftliche Angelegenheiten zu erteilen.

3. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrates haben die Mitglieder des Vorstandes
kein Stimmrecht.

F. Aufsichtsrat

§ 22
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

1. Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfihrung des Vorstandes zu tberwachen und sich
zu diesem Zweck uber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er
kann jederzeit hieriber Berichterstattung von dem Vorstand verlangen und selbst
oder durch einzelne durch ihn zu bestimmende Mitglieder die Biicher und Schriften
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der Genossenschaft einsehen, die Bestdnde des Anlage- und Umlaufvermégens,
den Kassenbestand, die Schuldposten sowie die sonstigen Haftungsbestande
prufen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht (soweit gesetzlich
erforderlich) und den Vorschlag des Vorstands fiur die Verwendung eines
Jahresiberschusses oder die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu prifen. Er hat
sich daruber zu &uBern und der Generalversammlung vor Feststellung des
Jahresabschlusses Bericht zu erstatten.

Der Aufsichtsrat hat bei der Aufnahme und Prifung der Bestédnde mit zu prifen und
zu unterzeichnen. Der Aufsichtsratsvorsitzende hat die ihm nach Beendigung der
Inventur Ubergebenen Durchschriften des Wareninventars fir die gesetzliche
Prufung aufzubewahren bzw. fir eine ordnungsgemalfie Verwahrung zu sorgen.

Der Aufsichtsrat kann zur Erflillung seiner gesetzlichen und satzungsgemalen
Pflichten aus seiner Mitte Ausschisse bilden und sich der Hilfe von
Sachverstandigen auf Kosten der Genossenschaft bedienen. Soweit der
Aufsichtsrat Ausschisse bildet, bestimmt er mit, ob diese beratende oder
entscheidende Befugnis haben; aulRerdem bestimmt er die Zahl der
Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss mit Entscheidungsbefugnis muss mindestens
aus drei Personen bestehen. Ein Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die
Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Fir die Beschlussfassung gilt erganzend § 24
dieser Satzung.

Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschéaftsordnung geben, die die Einzelheiten
regelt. Eine solche Geschaftsordnung ist vom Aufsichtsrat nach Anhérung des
Vorstandes aufzustellen. Ein Exemplar der Geschéftsordnung ist jedem Mitglied des
Aufsichtsrates gegen Empfangsbescheinigung auszuhandigen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei lhrer Tatigkeit die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft
anzuwenden. Jedes Mitglied des Aufsichtsrats hat den Prifungsbericht zur Kenntnis
zu nehmen. Aufsichtsratsmitglieder haben Uber alle vertraulichen Angaben und
Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und Kunden, die Ilhnen durch
die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren.

Die Aufsichtsratsmitglieder Gben ihr Amt ehrenamtlich aus, sie beziehen keine
Vergltung. Sie erhalten jedoch eine Aufwandsentschadigung auf der Grundlage
einer von der Generalversammlung zu genehmigenden Entschadigungsordnung.

§23
Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtenrates

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei selbststandig aktiven Mitgliedern. Er
wird von der Generalversammlung aus ihrer Mitte gewahlt.

Bei der Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates muss jeder Wahlberechtigte die Még-
lichkeit haben, Uber jeden einzelnen Kandidaten abzustimmen. Fur die Wahl gelten
im Ubrigen die Regeln Uber Wahlen der Generalversammlung entsprechend (§ 32
dieser Satzung).
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Die Amtsdauer betragt in der Regel drei Jahre. Sie beginnt mit dem Schluss der
Generalversammlung, die die Wahl vorgenommen hat, und endet am Schluss der
Generalversammlung, die flr das dritte Geschaftsjahr nach der Wahl stattfindet.
Hierbei wird das Geschéftsjahr, in welchem das Aufsichtsratmitglied gewahlt wird,
mitgerechnet. Jahrlich scheidet ein Drittel der Aufsichtsratsmitglieder aus; bei einer
nicht durch drei teilbaren Zahl zuerst der geringere Teil. In den beiden ersten Jahren
entscheidet das Los, spater die Amtsdauer. Bei Erweiterung des Aufsichtsrates
scheidet von den bisherigen Aufsichtsratsmitgliedern jeweils das dienstalteste Drittel
aus, von den neuen Mitgliedern scheidet durch Los ebenfalls ein Drittel aus, bis sich
ein Turnus ergibt; sodann entscheidet auch bei diesen Mitgliedern die Amtsdauer.
Wiederwahl ist zulassig.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur
nachsten ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen
werden, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Eine friilhere Ersatzwahl durch eine
aullerordentliche Generalversammlung ist nur dann erforderlich, wenn die Zahl der
Aufsichtsratsmitglieder unter die gesetzliche Mindestzahl von 3 herabsinkt.
Ersatzwahlen erfolgen fir den Rest der Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitglieds.

Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kdnnen erst in den Aufsichtsrat
gewahlt werden, wenn sie fur ihre gesamte Vorstandstatigkeit entlastet worden sind.

§24
Konstituierung und Beschlussfassung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie einen
Stellvertreter. Der Aufsichtsrat ist befugt, zu jeder Zeit liber die Amtsverteilung neu
zu beschlief3en.

Sitzungen des Aufsichtsrates werden durch seinen Vorsitzenden, im
Verhinderungsfalle durch dessen Stellvertreter, einberufen. Solange ein
Vorsitzender und ein Stellvertreter nicht gewéahlt sind, werden die
Aufsichtsratssitzungen durch das an Lebensjahren alteste Aufsichtsratsmitglied
einberufen und geleitet.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder
anwesend ist. Er fasst seine Beschlisse mit Mehrheit der glltig abgegebenen
Stimmen, Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werden nicht mitgerechnet.
Bei Stimmgleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem
Fall das Los; § 31 der Satzung gilt entsprechend.

Eine Beschlussfassung ist auch ohne Einberufung einer Sitzung in Schriftform oder
in Textform zuldssig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder sein
Stellvertreter eine solche Beschlussfassung veranlasst und kein Mitglied des
Aufsichtsrates dem Verfahren Widerspricht.

Die Sitzungen des Aufsichtsrates sollen mindestens vierteljdhrlich stattfinden.
AuRerdem hat der Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung
einzuberufen, so oft dies im Interesse der Genossenschaft nétig erscheint oder
wenn es der Vorstand oder die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter

1R



Angabe des Zwecks und der Grinde verlangt. Wird diesem Antrag nicht
entsprochen, so kénnen die Antragssteller unter Mitteilung des Sachverhaltes selbst
den Aufsichtsrat einberufen.

6. Die Beschlisse des Aufsichtsrates sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die
Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren und vom Aufsichtsratsvorsitzenden oder
dessen Stellvertreter und vom Schriftfiihrer zu unterzeichnen.

7.  Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die ausschliel3lich die
Interessen eines Aufsichtsratsmitgliedes, seines Ehegatten, seiner Eltern, seiner
Kinder und Geschwister oder von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen
Person berlhren, so darf das betreffende Aufsichtsratsmitglied an der Beratung
nicht teilnehmen. Das Aufsichtratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu
horen.

Diese Regelungen gelten nicht fir Angelegenheiten, die die Genossen insgesamt
oder wesentliche Teile von ihnen betreffen.

G. Generalversammlung

§25
Ausiibung der Mitgliedsrechte in der Generalversammlung

1. Die Mitglieder Uben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der
Generalversammlung aus.

Die Rechte koénnen grundsatzlich nur persdnlich ausgeubt werden. Eine
Bevollméachtigung durch schriftliche Vollmacht ist nur zuldssig, wenn der
Bevollmachtigte ebenfalls Mitglied der Genossenschaft ist. Jedes Mitglied kann
gleichzeitig hochstens zwei weitere Mitglieder kraft Vollmacht vertreten.

2. Jedes Mitglied hat eine Stimme.

3. Stimmberechtigte Vertreter oder Bevollmachtigte missen ihre Vertretungsbefugnis
auf Verlangen des Versammlungsleiters schriftlich nachweisen.

4. Niemand kann fur sich und einen anderen das Stimmrecht austuben, wenn darlber
Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von
einer Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder
das vertretene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor der
Beschlussfassung zu héren.
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§ 26
Datum und Ort der Generalversammlung

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten 6 Monate nach Ablauf
des Geschéftsjahres stattzufinden.

Auflerordentliche Generalversammlungen kénnen nach Bedarf einberufen werden.

Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern nicht Vor-
stand und Aufsichtsrat einen anderen Tagungsort festlegen.

§ 27
Einberufung und Tagesordnung der Generalversammlung

Die Generalversammlung wird durch den Aufsichtsrat, vertreten durch dessen
Vorsitzenden, einberufen. Die Rechte des Vorstandes gem. § 44 Abs. 1 des
Genossenschaftsgesetzes bleiben unberthrt.

Die Mitglieder der Genossenschaft kdnnen in Textform unter Angabe des Zwecks
und der Grinde die Einberufung einer auf3erordentlichen Generalversammlung
verlangen. Hierzu bedarf er der Mitwirkung von mindestens 1/10 der Mitglieder.

Die ordentliche Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung
samtlicher Mitglieder oder durch Bekanntmachung in dem in § 45 der Satzung
vorgesehenen Blatt einberufen unter Einhaltung einer Frist von mindestens drei
Wochen, die zwischen dem Tage des Zugangs bzw. der Verdffentlichung der
Einberufung und dem Tage der Generalversammlung liegen muss. Bei der
Einberufung sind die Gegenstande der Beschlussfassung bekanntzugeben.

Satzungsanderungen kénnen nur in ordentlichen Generalversammlungen mit der
hierfur vorgesehenen Ladungsfrist vorgenommen werden, wobei die Gegenstéande
der Beschlussfassung uber Satzungsanderungen bereits bei der Einberufung
bekannt gegeben werden mussen.

In eilbedlrftigen Fallen kann eine auferordentliche Generalversammlung unter
Einhaltung einer Einberufungsfrist von 14 Tagen einberufen werden.

Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetzt, das die Generalversammlung
einberuft. Mitglieder der Genossenschaft kdnnen in Textform unter Angabe der
Grinde verlangen, dass Gegenstande zur Beschlussfassung in der
Generalversammlung angekiindigt werden. Hierzu bedarf es der Mitwirkung von
mindestens 10 % aller Mitglieder.

Uber die Gegensténde, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass
mindestens 7 Tage zwischen dem Zugang der Ankundigung und dem Tage der
Generalversammlung liegen, kdnnen Beschlisse nicht gefasst werden; hiervon sind
jedoch Beschlisse Uber den Ablauf der Versammlung sowie Uber Antrage und
Berufung einer auBerordentlichen Generalversammlung ausgenommen.

Zu den Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der
Ankundigung nicht.
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9. In den Fallen der Absatze 3 und 5 gelten die entsprechenden Mitteilungen als zuge-
gangen, wenn sie 2 Werktage vor Beginn der Frist zur Post gegeben worden sind.

§28
Versammlungsleitung

1. Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates
oder sein Stellvertreter. Sofern die Generalversammlung durch den Vorstand
einberufen worden ist, fihrt ein Mitglied des Vorstandes den Vorsitz. Durch
Beschluss der Generalversammlung kann der Vorsitz einem anderen Mitglied der
Genossenschaft Ubertragen werden.

2. Der Vorsitzende der Generalversammlung ernennt einen Schriftflhrer und die
erforderlichen Stimmzahler.

§ 29
Gegenstidnde der Beschlussfassung

Der Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegen neben den in dieser Satzung
bezeichneten sonstigen Angelegenheiten insbesondere

a) die Anderung der Satzung,

b) die Auflésung der Genossenschaft und die Fortsetzung der Genossenschaft
nach beschlossener Aufldsung

c) die Verschmelzung der Genossenschaft;
d) der Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichtes des Prifungsverbandes;

e) die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des
Jahreslberschlusses oder Deckung des Jahresfehlbetrages;

f) die Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates;

g) die Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates sowie die Festsetzung ihrer
Aufwandsentschadigungen;

h) die Verfolgung von Regressansprichen gegen im Amt befindliche Vorstands-
und Aufsichtsratsmitglieder;

i) die Festsetzung der Beschrankungen bei Kreditgewdhrung gemal § 49
Genossenschaftsgesetz;

i) den Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Vereinigungen;
k)  der Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrates;

) der Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der
Genossenschaft;
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m) die Verwendung von Ricklagen gem. § 37;

n)  die Anderung der Rechtsform.

§ 30
Mehrheitserfordernisse der Generalversammlung

1. Die Beschlisse der Generalversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der
gultig abgegebenen Stimmen der anwesenden bzw. vertretenen Mitglieder, soweit
nicht das Gesetz oder diese Satzung eine groRere Mehrheit vorschreibt.

2. Eine Mehrheit von 3/4 der glltig abgegebenen Stimmen ist insbesondere in
folgenden Fallen erforderlich:

a)  Anderung der Satzung;

b)  Auflésung der Genossenschaft;

c)  Anderung der Rechtsform;

d) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung;
e) Verschmelzung der Genossenschaft;

f) Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Vereinigungen;
g)  Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrates ;

h)  Ausschluss von Aufsichtsratsmitgliedern und Vorstandsmitgliedern aus der
Genossenschaft.

§ 31
Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen. Hierbei
haben weder die Mitglieder des Vorstandes noch des Aufsichtsrates ein Stimmrecht.

§ 32
Abstimmungen und Wahlen in der Generalversammlung

1. Abstimmungen und Wahlen werden mit Handzeichen durchgefuhrt.
2. Sie mussen geheim durch Stimmzettel erfolgen, wenn der Vorstand, der

Aufsichtsrat oder ein Viertel der bei der Beschlussfassung hiertber giiltig
abgegebenen Stimmen es verlangen.
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Bei Stimmgleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem
Fall das Los, das vom Versammlungsleiter zu ziehen ist.

Bei der Feststellung des Stimmverhaltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen
gezahlt; Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen werden nicht bericksichtigt.

Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgeflihrt, so ist fir jedes zu vergebende
Mandat ein besonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte
der abgegebenen Stimmen erhalten hat. Erhalt kein Kandidat im ersten Wahlgang
die erforderliche Mehrheit, so wird eine Stichwahl zwischen jeweils den beiden
Kandidaten durchgefiihrt, die die meisten Stimmen erhalten haben. In diesem Fall
ist der Kandidat gewahlt, der die meisten Stimmen erhalt.

Wird eine Wahl mit Stimmzetteln durchgefliihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele
Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem
Stimmzettel die Bewerber, denen er seine Stimme geben will; auf einen Bewerber
kann dabei nur eine Stimme entfallen. Gewahlt sind die Bewerber, die die meisten
Stimmen erhalten.

Der Gewabhlte hat unverzuglich gegeniiber der Genossenschaft zu erklaren, ob er
die Wahl annimmt.

§33
Auskunftsrecht

Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft Gber Angele-
genheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgemalfen Beurteilung
des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist.

Die Auskunft erteilt der Vorstand oder der Aufsichtsrat.
Der Vorstand und der Aufsichtsrat dirfen Auskunfte verweigern, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach vernlnftiger kaufmannischer Beurteilung
geeignet ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil
zuzufligen;

b) die Fragen steuerliche Wertansetzungen oder die Héhe einzelner Steuern
betreffen;

c) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche,
satzungsmaRige oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzen wiirde;

d) das Auskunftsverlangen die persdnlichen oder geschéaftlichen Verhaltnisse
eines Dritten betrifft;

e) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder
Mitarbeitern der Genossenschaft handelt;

f) die Verlesung von Schriftsticken zu einer unzumutbaren Verlangerung der
Generalversammlung fihren wirde. In diesem Fall ist die Auskunft schriftlich
zu erteilen.
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§34
Protokoll der Generalversammlung

1. Die Beschlisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken zu protokollieren.
Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Die Protokollierung ist nicht
Voraussetzung fiur die Rechtswirksamkeit der Beschlisse.

2. Die Protokollierung muss spatestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei
sollten Ort und Tag der Einberufung der Versammlung, der Name des
Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der Abstimmungen und die
Feststellungen des Versammlungsleiters Uber die Beschlussfassung angegeben
werden. Das Protokoll muss von dem Vorsitzenden der Generalversammlung, dem
Schriftfihrer und den Vorstandsmitgliedern, die an der Generalversammlung
teilgenommen haben, unterschrieben werden. Ihr sind die Belege uber die
Einberufung als Anlage beizuftgen.

3.  Wird eine Anderung der Satzung beschlossen, die einen der in § 47 Abs. 3 GenG
aufgefiihrten Gegenstande oder eine wesentliche Anderung des Gegenstandes des
Unternehmens betrifft, so ist im Protokoll auRerdem ein Verzeichnis der
erschienenen oder vertretenen Mitglieder und der Vertreter von Mitgliedern
beizufligen. Bei jedem erschienenen oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmzahl
zu vermerken.

4. Das Protokoll ist mit den dazugehoérigen Anlagen aufzubewahren. Die
Einsichtnahme in das Protokoll ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

§35
Teilnahmerechte der Priifungsverbande

Vertreter des Prifungsverbandes kénnen an jeder Generalversammlung beratend
teilnehmen und auch jederzeit das Wort ergreifen.

H. Finanzen

§ 36
Geschéftsanteil und Geschaftsguthaben

1. Der Geschéftsanteil betragt € 1.000 (in Worten: Eintausend Euro) fur jedes Mitglied.

2. Der Geschaftsanteil ist unverziiglich nach Eintragung in die Liste der Mitglieder voll
einzuzahlen.

3. Ein Mitglied kann sich nach Zustimmung des Vorstandes mit weiteren
Geschaftsanteilen beteiligen. Die Beteiligung eines Mitglieds mit einem zweiten
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Geschaftsanteil darf erst zugelassen werden, wenn der erste Geschéaftsanteil voll
eingezahlt ist; das gleiche gilt fiir die Beteiligung mit weiteren Geschaftsanteilen.

4. Die auf den/die Geschéaftsanteile geleisteten Einzahlungen zuziglich sonstiger Gut-
schriften und abzlglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrage bildet das Ge-
schaftsguthaben eines Mitglieds.

5. Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der
Genossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschaftlichen Betrieb
der Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung
darf nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

6. Die Abtretung unter Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzulassig
und der Genossenschaft gegentber unwirksam. Eine Aufrechnung des
Geschaftsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniber
der Genossenschaft ist nicht gestattet.

§37
Gesetzliche Riicklage

1. Die gesetzliche Rucklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten.

2. Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung aus dem Jahresiberschuss
zuzlglich eines eventuellen Gewinnvortrags bzw. abzuglich eines eventuellen
Verlustvortrages, solange die Riicklage 10 % der Bilanzsumme nicht erreicht.

3. Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlieBt die
Generalversammlung.

§ 38
Andere Ergebnisricklagen

1. Neben der gesetzlichen Rucklage wird eine andere Ergebnisricklage gebildet, der
jahrlich mindestens 10 % des Jahresuberschusses zuzuglich eines eventuellen
Gewinnvortrags bzw. abzlglich eines eventuellen Verlustvortrages zuzuweisen ist.

2. Weitere Ergebnisriicklagen kénnen gebildet werden. Uber ihre Verwendung
beschliel3t der Vorstand.

§38a
Kapitalriicklage

Werden Eintrittsgelder erhoben, so sind sie einer Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber ihre
Verwendung beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung. Der
Generalversammlung verbleibt das Recht, sie zur Deckung von Bilanzverlusten zu
verwenden.
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§39
Nachschusspflicht

Eine Nachschussverpflichtung der Mitglieder besteht nicht.

. Geschaftsjahr, Jahresabschluss

§ 40
Geschaiftsjahr

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschaftsjahr beginnt mit der Eintragung
der Genossenschaft und endet am 31.12. dieses Jahres.

§ 41
Haushalt, Jahresabschluss und Lagebericht

1. Der Vorstand hat dafir zu sorgen, dass die erforderlichen Bicher der
Genossenschaft ordnungsgemaf gefiuhrt werden. Bei der Haushaltsfuhrung und der
Rechnungslegung sind die Grundsatze ordnungsgemaler Buchfihrung zu
beachten.

2. Der Vorstand hat innerhalb von 5 Monaten nach Ende des Geschéaftsjahres den
Jahresabschluss und den Lagebericht (soweit gesetzlich erforderlich) fiur das
vergangene Geschaftsjahr aufzustellen.

3. Der Vorstand hat den Jahresabschluss sowie den Lagebericht (soweit gesetzlich
erforderlich) unverziglich dem Aufsichtsrat und mit dessen Bemerkungen der
Generalversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

4. Jahresabschluss, Lagebericht (soweit gesetzlich erforderlich) und Bericht des
Aufsichtsrates sollen mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in den
Geschéaftsrdumen der Genossenschaft oder an einer anderen bekannt zu
machenden Stelle zur Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur
Kenntnis gebracht werden.

5. Der Bericht des Aufsichtsrates Uber seine Prifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichtes (soweit gesetzlich erforderlich) ist der ordentlichen
Generalversammlung zu erstatten.

6. Uber das Prifungsergebnis haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer
Sitzung unverziglich nach Eingang des Prifungsberichts zu beraten. Die Organe
der Genossenschaft sind verpflichtet, den Beanstandungen und Auflagen des
Prifungsverbandes nachzukommen.
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§ 42
Riuckvergiitung und Verwendung des Jahresabschlusses

Uber die Ausschiittung einer Riickvergiitung beschlieRt der Vorstand vor Aufstellung
der Bilanz. Auf die so beschlossene Ruickvergitung haben die Mitglieder einen
Rechtsanspruch.

Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieRt die
Generalversammlung; dieser kann, soweit er nicht den Rucklagen zugefuhrt
und/oder zu anderen Zwecken verwendet wird, an die Mitglieder nach dem
Verhaltnis ihrer Geschaftsguthaben am Schluss des vorhergegangenen
Geschéftsjahres verteilt werden. Dabei sind die im abgelaufenen Geschéftsjahr auf
den Geschaftsanteil geleisteten Einzahlungen nicht zu berticksichtigen. Der auf die
Mitglieder entfallene Jahresiberschuss wird dem Geschaftsguthaben solange
zugeschrieben, bis der Geschaftsanteil erreicht oder ein durch einen
Jahresfehlbetrag vermindertes Geschaftsguthaben wieder erganzt ist.

§43
Deckung eines Jahresfehlbetrages

Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrages beschliet die Generalversammiung.

Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnungen vorgetragen oder durch
Heranziehen anderer Ergebnisricklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche
Rucklage oder durch Abschreibung von den Geschaftsguthaben der Mitglieder oder
durch die seitens der Mitglieder zur Verwirklichung des Genossenschaftszwecks
nach der Beschlussfassung der Generalversammlung zu leistenden finanziellen
Betrage zu decken.

Werden die Geschéaftsguthaben zur Deckung des Jahresfehlbetrages
herangezogen, wird der auf das einzahlende Mitglied entfallene Verlustanteil nach
dem Verhaltnis der Gbernommenen Geschéaftsanteile aller Mitglieder bei Beginn des
Geschaftsjahres, in dem der Jahresfehlbetrag entstanden ist, berechnet.

J. Liquidation

§44
Liquidation

Nach der Aufldsung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft. Fir die Verteilung des
Vermogens der Genossenschaft ist das Gesetz mit der Mallgabe anzuwenden, dass
Uberschisse im Verhaltnis des Geschéftsguthabens an die Mitglieder verteilt werden.
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K. Sonstiges

§ 45
Bekanntmachungen

1. Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden unter ihrer Firma in den
Verbandsmitteilungen des Bundesverbandes niedergelassener Chirurgen e.V.
(BNC) und der Arbeitsgemeinschaft niedergelassener Chirurgen Nordrhein e.V.
(ANC-No e.V.) veroffentlicht.

2. Der Jahresabschluss und die in diesem Zusammenhang offenzulegenden
Unterlagen werden, soweit gesetzlich vorgeschrieben, im elektronischen
Bundesanzeiger unter der Firma der Genossenschaft bekannt gemacht..

§ 46
Gerichtsstand

Gerichtsstand fir alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus
dem Mitgliedschaftsverhaltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fur den Sitz
der Genossenschaft zustandig ist.

§ 47
Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung dieser Satzung unwirksam sein oder werden oder die Satzung
eine Llcke enthalten, so bleibt die Rechtswirksamkeit der Ubrigen Bestimmungen hiervon
unberuhrt. Anstelle der Ubrigen Bestimmungen gilt eine wirksame Bestimmung als
vereinbart, die der von den Mitgliedern gewollten am nachsten kommt; das gleiche gilt im
Fall einer Lucke.
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